FACHGEMEINSCHAFT BAU

BERLIN UND BRANDENBURG e V.

Gutestellenordnung
(Neufassung 22.01.2002)

§1
Aufgabe der Giitestelle

(1)  Die Giitestelle der Fachgemeinschaft Bau Berlin und Brandenburg e.V. (im
folgenden ,Verband") ist eine vom Verband sachlich unabhéngige Stelle. Sie
dient dem Zweck, die Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Mitgliedern der
Fachgemeinschaft Bau sowie zwischen Mitgliedern und Dritten (Beteiligten)
herbeizuflihren.

(2)  Die Gitestelle ist kein Schiedsgericht, sondemn eine unparteiische Vermitt-
lungsinstanz. Die Gtestelle gibt den Beteiligten im Rahmen itrer Aufgabe An-
regungen und unterbreitet ihnen Vorschlage. Sie hat in der Sache weder ge-
setzliche noch satzungsmafBige Zwangsgewalt. Die Entscheidung (ber den
Abschluss eines Vergleiches oder einer anderen Regelung des Streitfalles ob-
liegt ausschlieBlich den Beteiligten. Eine vertragliche, vertragsahnliche oder
gesetzliche Haftung des Verbandes oder der Mitglieder der Giitestelle gegen-
uber den Beteiligten oder Dritten ist ausgeschlossen. § 276 Abs. 2 BGB bleibt
unberdhn.

(3)  Die Giitestelle steht auch fir die Schlichtung von Streitigkeiten zwischen Mit-
gliedern von Innungen zur Verfigung, die Mitglied des Landesinnungsverban-
des des Bauhandwerks Brandenburg (LIV) sind.

§2
Besetzung der Giitestelle

(1) Vorsitzender der Gitestelle ist in der Regel ein éffentlich besteliter und verei-
digter Sachverstandiger. Der Vorsitzende (bt diese Funktion ehrenamtlich
aus. Die Erstattung seines Aufwandes erfolgt durch den Verband nach den
vom Présidium festgelegten Sétzen, die aus der Anlage zu dieser Giitestel-
lenordnung ersichtlich sind. Diese Anlage ist Bestandteil der Giitestellenord-
nung.

(2)  Der Gitestelle gehdrt neben dem Vorsitzenden ein/e Mitarbeiter/in des Ver-
bandes an (Beisitzer). Diese/r muss juristisch vorgebildet sein und soll die
Befahigung zum Richteramt haben. Er/sie hat Rede- und Vorschlagsrecht in
der Guteverhandlung.

(3)  Der Vorsitzende kann auf Antrag oder von sich aus Sachverstandige oder an-
dere Personen beiziehen, soweit dies erforderlich ist. Er hat dies vorher mit
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den Verband abzustimmen. Der Beigezogene hat allein aufgrund der Beizie-
hung durch den Vorsitzenden keine Anspriiche irgendwelcher Art gegen den
Verband oder die Beteiligten.

§3
Verfahren der Giitestelle

Die Gitestelle Ubt ihre Aufgabe in der Glteverhandlung aus. Diese findet in
der Regel in Rdumen des Verbandes statt, kann jedoch z.B. auch im An-
schluss an eine Ortsbesichtigung in einer vom Vorsitzenden vorgeschlagenen
anderen Ortlichkeit stattfinden.

Der Termin der Giteverhandlung wird vom Beisitzer Uber die Geschiftsstelle
des Verbandes nach Absprache mit dem Vorsitzenden angesetzt. Die Betei-
ligten werden grundsétzlich schriftlich geladen. Miindliche oder fernmiindliche
Ladung ist mit Zustimmung des zu ladenden Beteiligten zulassig. Die Frist
zwischen der Absendung der Terminladung und dem Termin soll mindestens
eine Woche betragen. Die Beteiligten sollen in der Ladung gebeten werden,
thren Standpunkt schon vorab schriftlich darzulegen und Unterlagen zu tiber-
reichen.

Die Mitglieder des Verbandes sind satzungsgeman (§ 4 Nr. 2 f der Satzung)
zum Erscheinen in der Giteverhandlung verpflichtet.

Ein Termin wird nur auf Antrag eines Beteiligten anberaumt. Die Aufhebung
eines Termins findet nur statt, wenn der Antragsteller dies beantragt oder
hiermit einverstanden ist. Die Gitestelie kann einen Termin aus organisatori-
schen Grinden aufheben, wenn sie unverziiglich einen neuen Termin anbe-
raumt.

Der Vorsitzende der Giitestelle kann die Anberaumung oder Durchfiihrung
eines Termins ablehnen, wenn er nach Riicksprache mit dem Beisitzer und
mit der Geschéftsfihrung des Verbandes feststellt, dass die Inanspruchnah-
me der Gitestelle seitens des Antragstellers offenkundig missbrauchlich ist.
Dies gilt gleichfalls, wenn ein Beteiligter sich vor oder wahrend der Giitever-
handlung unsachlich verhait, insbesondere Druck auf die Glitestelle auszu-
{tben versucht.

AuBBerhalb der Guteverhandlung fliihrt der Beisitzer die Geschéfte der Gite-
stelle.

Der Vorsitzende bestimmt das Verfahren in der Giteverhandlung nach pflicht-
gemafRem Ermessen und leitet die Glteverhandlung. Er hat hierzu den Beisit-
zer anzuhoren und ihm zum Verfahren und zur Sache auf Antrag das Wort zy
erteilen. Der Vorsitzende (bt fir die Dauer der Verhandlung das Hausrecht
aus.

Der Vorsitzende und der Beisitzer fiihren ihre Geschafte unparteiisch und oh-
ne Rucksicht auf die Verbandsmitgliedschaft eines Beteiligten. lhre Vorschia-
ge und Hinweise mussen darauf gerichtet sein, einen angemessenen Interes-
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senausgleich herbeizufiihren. Ein Sachversténdiger, der in einer Sache als
Gltestellenvorsitzender téatig geworden ist, darf nicht spater fiir einen der Be-
teiligten in derselben Sache eine Sachverstandigentétigkeit ausiiben. Ein
Sachversténdiger, der vor der Giteverhandlung bereits einseitig in der Sache
tatig war, muss die Ubernahme des Vorsitzes in dieser Sache ablehnen.

Der Vorsitzende hat den Beteiligten in der Giiteverhandlung die Méglichkeit
einer Darlegung ihres Standpunktes in tatsdchlicher und rechtlicher Hinsicht
zu gewahren (rechtliches Gehér).

Wenn ein Gitetermin ausnahmsweise zur Klarung der Sache nicht ausreicht,
wird auf Antrag eines Beteiligten ein weiterer Giitetermin anberaumt. Absatz 2
gilt mit der MaBgabe, dass es einer erneuten Ladung nicht bedarf, wenn der
Termin noch in der Giteverhandlung festgelegt worden ist.

§4
Protokoll

Der Beisitzer fertigt Uber jede Giteverhandiung ein Protokoll. Dieses muss
enthalten:

Namen des Vorsitzenden und der Anwesenden
Die Bezeichnung der streitigen Fragen

Das Ergebnis der Guteverhandlung

Angabe des Datums und der Dauer der Sitzung.
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Weitere Angaben, insbesondere eine Darstellung des Vortrages der Beteilig-
ten und der Vorschldge der Gitestelle, kénnen in das Protokoll aufgenommen
werden.

Das vom Beisitzer zu unterschreibende Originalprotokoll bleibt bei den Akten
der Gltestelle. Der Vorsitzende und die Beteiligten erhalten Abschriften.

Den Beteiligten wird das Protokoll per Einschreiben zugestellt; sie sind ver-
pflichtet, den Inhalt zu Uberpriifen und die Giitestelle binnen 1 Woche nach
Zugang von Unstimmigkeiten schriftlich in Kenntnis zu setzen. Das Protokoll
wird gedndert, soweit die Uberprifung ergibt, dass die in Abs. 1 vorgesehenen
notwendigen Angaben nicht zutreffend sind. Gegebenenfalls ist der Beteiligte,
der nicht widersprochen hat, von dem Einspruch in Kenntnis zu setzen und
zur Stellungnahme aufzufordern.

Das - ggf. gednderte — Protokoll ist den Beteiligten zur Unterschrift zuzuleiten.

Das Protokoll hat — sofern es eine abschlieBende Regelung des Streitge-
genstandes enthalt und von allen Beteiligten unterzeichnet wurde - die
Rechtswirkung eines Vergleichs i.S.v. § 779 BGB.

Wird es nicht von den Beteiligten unterzeichnet, hat es keine besondere
Rechts- oder Beweiskraft. Es enthalt nur die Wahmehmungen des Protokoll-
fihrers und dient als Gedéachtnisstittze fur die Beteiligten.
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§5
Kosten, Rechtsbehelfe, Auswahl der Vorsitzenden

Den Beteiligten entstehen durch die Inanspruchnahme der Giitestelle keine
Kosten.

Fur jedes Gitestellenverfahren eines Betriebes im Sinne von § 1 Abs. 3 hat
die Innung, in der er Mitglied ist, im Rahmen ihres Mitgliedsbeitrages an den
Landesinnungsverband pauschale Kostenerstattung zu leisten. Die Hohe er-
gibt sich aus der Anlage zur Giitestellenordnung.

Rechtsbehelfe gegen das Verfahren der Gitestelle sind nicht gegeben. Jeder
Beteiligte kann den Vorsitzenden der Giitestelle im Giitetermin zu Protokoll
ablehnen, wenn dieser seine Pilichten, insbesondere aus § 3 Abs. 7 bis 9,
groblich und offenkundig verletzt. Im Falle einer Ablehnung hebt der Vorsit-
zende den Termin auf. Der Vorsitzende kann sich zu Protokoll der Gltestelle
in- und auBerhalb des Gitetermins &dufBern. § 4 Abs. 3 gilt entsprechend. Den
unverzuglich anzuberaumenden neuen Glitetermin leitet ein anderer Vorsit-
zender,

Die Vorsitzenden der Gitestelle werden auBer in den Fallen des § 3 Abs. 10
fir jede Glteverhandlung neu bestimmt. Die hierfir in Frage kommenden
Sachverstandigen sind in eine bei der Fachgemeinschaft Bau gefiihite Liste
aufzunehmen und sollen unter Berdcksichtigung ihrer besonderen Fachge-
biete den Vorsitz wahmehmen. Kein Beteiligter hat das Recht auf Benennung
eines bestimmten Vorsitzenden. Jeder Sachverstdndige kann aus wichtigem
Grund die Leitung einer bestimmten Gateverhandlung ablehnen.

§6

Festlegung und Anderung der Giitestellenordnung

Die Gitestellenordnung und die Anlage gem. § 2 Abs. 1 Satz 3 werden durch das
Prasidium des Verbandes beschlossen. Das Prasidium beschlieBt gleichfalls Gber
Anderungen und Ergénzungen sowie Uber die Aufhebung der Gtestellenordnung

bzw. der Anlage.

Die vorstehende Giitestellenordnung ist am 11.09.2001/
21.01.2002 durch das Prasidium der Fachgemeinschaft Bau
beschlossen worden.



Anlage zur Giitestellenordnung

Gemal § 2 Abs. 1 Satz 3 beschliefdt das Prasidium der Fachgemeinschaft Bau in
seiner Sitzung vom 15.3.2005 folgende Festlegungen hinsichtlich der Vergltung der
Tétigkeit der Gutestellenvorsitzenden:

1. Fur die erste Sitzung (einschliellich vorbereitendem
Aktenstudium etc.) wird die Vergltung unabhéngig
vom Zeitaufwand auf 250,00 € brutto
festgesetzt.

2. Solliten in einer Gltestellensache weitere Sitzungen
erforderlich werden, wird die pro Stunde Zeitaufwand
zu zahlende Vergltung festgesetzt auf 60,00 € brutto
festgesetzt.

3. Als Fahrtkostenersatz erhalt der Vorsitzende der
Giitestelle bei Benutzung eines eigenen Pkw 0,30 €
pro km bzw. bei Nutzung 6ffentlicher Verkehrs-
mittel die Kosten der Fahrkarte.

4. Mitgliedsinnungen des LIV haben im Rahmen ihres
Mitgliedsbeitrages an diesen fur jedes Gutestellen-
verfahren, das nur 1 Sitzung erfordert, 300,00 € brutto,
bei 2 oder mehr Sitzungen 600,00 € brutto
zu erstatten.



